Weserspucker vom 25. September 2021

,Eine fundierte
Wabhl treffen"

»Mit grofer Besorgnis neh-
me ich wahr, dass die Men-
schen in Deutschland immer
unpolitischer werden. Gera-
de die jiingere Generation
scheint davon auszugehen,
dass Wohlstand und Sicher-
heit in unserer Demokratie
auch in der Zukunft selbst-
verstandlich sind, weil sie
nichts anderes kennt. Das ist
aber keinesfalls so. Deshalb
ist es nicht nur wichtig, an
Wahlen teilzunehmen, son-
dern auch, hinsichtlich der
prédferierten Partei eine in-
haltlich fundierte Entschei-
dung zu féllen.“

Christoph Barre, Privat-
brauerei Barre, Liibbecke

,Viel weniger
Biirokratie"

yDigitale  Transformation,
CO2-Neutralitdt, zirkuldre
Wirtschaft und die europdi-
sche Gesetzgebung sind nur
einige der grofen Herausfor-
derungen, denen wir uns jetzt
und in Zukunft stellen miis-
sen. Doch damit dies gelin-
gen kann, ist eine Verbesse-
rung gewisser Standortfak-
toren zwingend erforderlich.
Dazu gehéren vor allem we-
niger Biirokratie und schnel-
lere Genehmigungsverfah-
ren, aber auch die Senkung
der  Unternehmenssteuer
oder die finanzielle Forde-
rung von Okostrom.

Dr. Henrik Follmann, FOLL-
MANN-Chemie, Minden

»Grundlage nicht
umdrehen”

,Die soziale Marktwirtschaft
ist Grundlage unseres Wohl-
stands. Sie basiert wie unser
Grundgesetz auf dem Gedan-
ken: Beschrinkungen von
Freiheiten nur dort, wo iiber-
geordnete  Gesichtspunkte
dies zwingend erfordern. Die-
ses Regel-Ausnahme-Ver-
hdltnis droht ins Gegenteil
verkehrt zu werden. Zu hohe
Steuern und Sozialversiche-
rungsbeitrdge, enorme Ener-
giekosten oder endlose Ge-
nehmigungsverfahren:
Unternehmen kénnte die Lust
verloren gehen, etwas zu
munternehmen®.

Dr. Michael Piitz, HARTING
Technologie, Espelkamp

,Ein kritischer
Dialog fehlt"

yWir brauchen keineswegs
einen {ibermdchtigen und
{ibergewichtigen Staat, der
alles bis ins Kleinste regulie-
ren mdchte, aber alles Wich-
tige nicht geregelt bekommt.
Wir brauchen Kontinuitdt im
Steuerrecht sowie eine ein-
fachere und klarere Steuer-
gesetzgebung. Mafinahmen
wie die tempordre Mehrwert-
steuerreduktion im 2. Halb-
jahr 2020 sind populistischer
Unsinn. Mir fehlt klar die
wirklich kritische Diskussion
{iber wichtige Themen mit
einer o6ffentliche Abwdgung
von Vor- und Nachteilen.“
Robert Falch, MINDA Indus-
trieanlagen, Minden



Wohlstand nur mit einer
starken Wirtschaft

Der bevorstehenden Bundestagswahl am 26. September 2021 kommt
eine ganz besondere, zukunftsentscheidende Bedeutung zu. Davon
ist der Arbeitgeberverband Minden-Liibbecke e. V. (AGV) liberzeugt
und gibt dazu folgende Erklarung ab:

Deutschland verdankt seinen
Wohlstand im Wesentlichen
einer starken Wirtschaft mit
zukunftssicheren  Arbeits-
plitzen - hierfiir miissen
durch die Politik nach der Co-
rona-Krise die richtigen Vor-
aussetzungen geschaffen
werden, um den Wirtschafts-
standort Deutschland und
konkret unsere Region Min-
den-Liibbecke wieder stark
und zukunftsfihig zu ma-
chen.

Standortattraktivitat
erhalten

Der Standort Deutschland
l3uft schon ldnger Gefahr, im
internationalen Vergleich ab-
gehdngt zu werden. In Zeiten
der zunehmenden Globalisie-
rung und Digitalisierung
muss es weiterhin fiir die
Untermehmen attraktiv blei-
ben, in Deutschland zu in-
vestieren. Das wird nur dann
auf Dauer der Fall sein, wenn

in die dringend notwendige
Modernisierung der Infra-
struktur investiert wird - in
das Datennetz, in Verkehrs-
anbindungen bis hin zu den
Schulen und Hochschulen.
Das wird auch unsere Inno-
vationsfahigkeit wieder stir-
ken, die wir so sehr fiir die
notwendigen Ldsungen der
Zukunftsthemen — wie zum
Beispiel der Bewiltigung des
Klimawandels — brauchen.

Abbau der
Biirokratie

Wenn ein Unternehmen
hier investieren will und sich
damit zum Standort Deutsch-
land bekennt, wird es immer
dfter im wahrsten Sinne des
Wortes ,,ausgebremst® — und

zwar durch immer héherebii-
rokratische Hiirden. Endlose
Planungs- und Genehmi-
gungsverfahren lassen zwi-
schen der Investitionsent-
scheidung des Unterneh-
mens und der tatsdchlichen
Umsetzung oft Monate bis hin
zu Jahren vergehen - und
wenn hier dann das erste Pro-
dukt endlich gefertigt wer-
den kann und vom Band lduft,
ist der internationale Wett-
bewerb, der seine Fertigung
auBerhalb Deutschlands er-
richtet hat, schon ldngst um
Nasenlingen voraus. Auch in
sonstigen, insbesondere pri-
vaten Bereichen wie zum Bei-
spiel bei beh6rdlichen Antra-
gen, bei der Steuererkldrung
und erst recht durch die Ein-
fiihrung der Datenschutz-
Grundverordnung im Jahr
2018 hat die Biirokratie in-
zwischen Ausmafle erreicht,
die schlicht und einfach nicht
mehr akzeptabel sind.

Zukunftssicherung der
Arbeitsplatze

Durch den demografischen
Wandel und die fortschrei-
tende Digitalisierung wird es
in den ndchsten Jahren mas-
sive Umbriiche in der Arbeits-
welt geben — das gilt fiir ganz
Deutschland aber umso mehr
fiirunsere sogenannte ,,land-
lich geprigte Region* Min-
den-Liibbecke. Hier ist es er-
forderlich, dass die Politik
entsprechende Rahmenbe-
dingungen schafft - {iber eine
auf die spitere Arbeitswelt
ausgerichtete Lehrstoffpla-
nung in Schule und Ausbil-
dung, bedarfsgerechte Be-
rufsorientierung, moderne
Ausstattung der Schulen und
Hochschulen bis hin zur Ver-

einfachung der Zuwande-
rungsmoglichkeiten qualifi-
zierter Menschen aus dem
Ausland. Gleichzeitig muss es
innerhalb der Betriebe in
einer , Selbstverantwortung®
méglich sein, bedarfsgerech-
te Losungen im Hinblick auf
die Organisation und eine
notwendige Flexibilitit zu
finden und zu gestalten, oh-
ne hier von auflen durch pau-
schale gesetzliche — und wie
insbesondere im Bereich des
Arbeitszeitrechtes zum Teil
nicht mehr zeitgemafe -
Vorgaben an einer erfolgrei-
chen Zukunftsentwicklung
gehindert zu werden.

Steuer- und Abgabenlast
minimieren

Die Abgabenlast fiir Unter-
nehmen und Beschaftigte ist
jetzt schon im internationa-
len Vergleich zu grof -
Hauptgrund sind neben oh-
nehin hohen Steuersdtzen in

Deutschland die immer wei-
ter steigenden Beitrdgezuden
Sozialversicherungen, die ja
anteilig sowohl von den
Arbeitgebern als auch vonden
Beschéftigten getragen wer-
den. In der bisherigen Syste-
matik ist es in Anbetracht der
demografischen  Entwick-
lung véllig unausweichlich,
dass die Abgaben zur Ren-
tenversicherung, zur Kran-
kenversicherung und zur
Pflegeversicherung  immer
weiter steigen werden. Durch
die Leistungen zur Kurz-
arbeit wédhrend der Corona-
Pandemie werden auch die
Beitrdge zur Arbeitslosenver-
sicherung kurzfristig stei-
gen. Hier geht es nicht nur
darum, dass die nachfolgen-
den Generationen finanziell

nicht {iberfordert werden
diirfen, sondern auch darum,
dass diejenigen Menschen,
die unseren Wohlstand er-
arbeitet haben und derzeit
noch erarbeiten, auch nach
dem Ausscheidenaus dem Er-
werbsleben ausreichend ab-
gesichert sind und bleiben.
Hier muss eine ehrliche und
schonungslose Debatte ge-
fiihrt werden, um dies zu ge-
wihrleisten. Gleichzeitig
miissen die Gesamtabgaben
der Hhe nach sowohl fiir die
Unternehmen als auch fiir die
Beschdftigten  kalkulierbar
und tragbar bleiben, damit
sich sowohl die Berufsaus-
{ibung als auch die unterneh-
merische Betdtigung weiter-
hin ,,lohnen®.

Wihlen
gehen

Es kommen noch viele wei-
tere wichtige Handlungsfel-
der hinzu, die nach der Wahl
am 26. September 2021 durch
den dann gewihlten Bundes-
tag und durch eine neue Re-
gierung angepackt und zum
Wohle unserer Gesellschaft
bestmdéglich bewiltigt wer-
den miissen.

Es gehdrt zur demokrati-
schen Grundverantwortung
aller wahlberechtigten Biir-
gerinnen und Biirger, hier mit
Bedacht filir eine Zukunft in
Sicherheit und Wohlstand die
»Kreuzchen® zu setzen -
Nichtwihlen macht radikale
Randgruppen stark und
schwiécht unsere Demokratie
und somit letztendlich unse-
ren Sozialstaat, der auch die
Schwécheren in unserer Ge-

sellschaft auffingt und
unterstiitzt.
Zweifelsfrel  fest steht

jedenfalls: Ohne eine starke,
zukunftssichere Wirtschaft
werden wir den von uns al-
len erarbeiteten Wohlstand
nicht erhalten kénnen!



