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An die  
Geschäftsführungen und Personalleitungen  rrn am: 
unserer Mitgliedsunternehmen    
   
   
 
 
 
 
 

Tagesseminar:   
„Krankheitsbedingte Kündigung“  
am 2. September 2020 von 09:00 Uhr bis 16:00 Uhr in Herford 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 

 
wir freuen uns, Ihnen mitteilen zu können, dass wir gemeinsam mit dem Arbeitgeberverband 
Herford e. V. den Seminarbetrieb wieder aufgenommen haben. Ein Seminar mit einer Teilneh-
merzahl von 20 Personen können wir unter den vorgeschriebenen Abstands- und Hygienere-
geln im Seminarraum des Verbandshauses Herford abhalten. Die Vergabe der begrenzten 
Plätze erfolgt in der Reihenfolge der Anmeldungen.  
 
Die erfolgreiche Vorbereitung und Durchführung einer krankheitsbedingten Kündigung unter 
Berücksichtigung der aktuellen Entwicklung in der Rechtsprechung ist ein sehr komplexer 
Sachverhalt, der die Unternehmen vor viele Fragen stellt, die geklärt werden müssen. Wie ist 
die generelle Eignung von Arbeitsunfähigkeit infolge Krankheit zur Kündigung des Arbeitsver-
hältnisses oder was hat die Bedeutung des betrieblichen Eingliederungsmanagements.  
 
Diese und weitere damit zusammenhängende Fragen werden in diesem Seminar beantwor-
tet, zu dem wir Sie gemeinsam mit dem Arbeitgeberverband Herford e.V. sehr herzlich einla-
den: 
 
 
Termin: Mittwoch, 2. September 2020, 09:00 Uhr bis 16:00 Uhr 

 

Referent: Peter Schmidt, Richter am Landesarbeitsgericht Hamm 

 

Ort: Verbandshaus, Mittelweg 28, 32051 Herford  

 

Seminargebühr: 105,00 € (inkl. Seminarunterlagen, Mittagessen und Pausengetränke)  
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Stoffplan / Seminarinhalt: 
 
1. Generelle Eignung von Arbeitsunfähigkeit infolge Krankheit zur Kündigung des Arbeits- 

verhältnisses 
 

2. Die Kündigung des Arbeitsverhältnisses wegen häufiger krankheitsbedingter Fehlzei-
ten 
 

3. Die Kündigung des Arbeitsverhältnisses infolge langanhaltender Krankheit 
 

4. Die Kündigung des Arbeitsverhältnisses aufgrund gesundheitlicher Beeinträchtigungen 
 

5. Bedeutung des betrieblichen Eingliederungsmanagements 
 
 
 
Bitte melden Sie sich mit dem beigefügten Anmeldeformular verbindlich bis zum 28. August 
2020 direkt beim Arbeitgeberverband Herford e.V. an. Sie erhalten die Rechnung als Teilnah-
mebestätigung.  
 
Für Fragen und Anregungen stehen wir Ihnen selbstverständlich gern zur Verfügung. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
Ihr              - Team 
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