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Literaturhinweis Diisseldorfer Schriftenreihe
- Standardwerke in neuer Auflage als eBook

Sehr geehrte Damen und Herren,

vielfach haben Unternehmen den Wunsch gedul3ert, die Standardwerke der Duisseldorfer
Schriftenreihe auch oder ausschlief3lich als eBook beziehen zu kdnnen. Wir freuen uns, dass
folgende Neuerscheinungen als eBook angeboten werden kénnen:

Befristete Arbeitsvertrage — eBook Hans-Harald Sowka ¢ 6. Auflage (2021)  DIN
A5, 156 Seiten ¢ 38,80 € inkl. MwSt.

Der Autor gibt aus Arbeitgebersicht umfassende Hinweise zum Recht der Befristung. Mit
Uber 100 Beispielen, Musterformulierungen und Handlungsempfehlungen. Das Werk rich-
tet sich an den Praktiker in der Personalabteilung und seinen juristischen Berater.

Elternzeit — eBook Hans-Harald Sowka « 9. Auflage (2021) » DIN A5, 115 Seiten
* 36,80 € inkl. MwSt.

Aus Sicht des Arbeitgebers behandelt der Autor umfassend das Recht der Elternzeit mit
den gesetzlichen Anderungen zum 01.09.2021. Mit mehr als 60 Beispielen und Empfeh-
lungen. Das Werk wendet sich an den ,Personaler” und seinen juristischen Berater.

Arbeitsrecht fur Entscheider — eBook Hans-Harald Sowka ¢ 3. Auflage (2021)
* vormals ,,Goldene Regeln”, Lex. 138 Seiten ¢ 54,80 € inkl. MwSt.

Arbeitsrecht flr Entscheider wendet sich gezielt an die Geschaftsfiihrer von Unternehmen.
Sie sollen ein Geflhl dafur entwickeln, welche Weichenstellungen fir den Erfolg ihres Un-
ternehmens wichtig sind. Sie erhalten an Hand von 40 Themen Handlungshinweise, wo-
rauf sie in der Personalpolitik besonders achten und wie sie im Umgang mit dem Betriebs-
rat agieren sollten. Zusétzlich wendet sich das Werk auch an den Personalleiter. Dieser
erhalt neben den auch fir ihn interessanten wichtigsten Leitlinien fir den Geschéaftsfihrer
Hinweise zu weiterfiihrenden Details.

Betriebsbedingte Kiindigung — eBook Prof. Dr. Bernd Schiefer « 6. Auflage (2021)
DIN A4, 179 Seiten * 45,80 € inkl. MwSt.

Insbesondere in wirtschaftlich schwierigen Zeiten sind Unternehmen haufig gezwungen,
betriebsbedingte Personalanpassungen vorzunehmen. Das Werk fuhrt in bewahrter
Weise anhand vieler Beispiele in 10 Prifungsschritten zuverlassig und topaktuell durch
die komplizierte Materie. Der Praktiker erhalt so eine zuverlassige Anleitung fur die Vor-
bereitung betriebsbedingter Kiindigungen und etwaiger Kiindigungsschutzverfahren. Die
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kompakte und anschauliche Darstellung hilft Fehler zu vermeiden und erspart eine zeit-
raubende Recherche.

- Die Abmahnung — eBook Prof. Dr. Bernd Schiefer « 4. Auflage (2021) - DIN A5, 168
Seiten ¢ 33,80 € inkl. MwSt.

Viele Kiindigungen scheitern allein aufgrund unterbliebener oder unrichtiger Abmahnung.
Ausgehend von einer Gesamtubersicht und einer Checkliste werden die praxisrelevanten
Fragen dargestellt. Der Praktiker erhalt zudem zahlreiche Musterformulare fur die Ver-
wendung im betrieblichen Alltag — einschliel3lich Vertragsstrafenabrede, Betriebsbul3e etc.

In Kurze:

- Kosten der Betriebsratstéatigkeit und des Betriebsrats — eBook Prof. Dr. Bernd
Schiefer und Dr. Axel Borchard ¢ 4. Auflage (2021)

- Ohne Tarifbindung — eBook Hans-Harald Sowka ¢ 5. Auflage (2021)
- Arbeitszeit und Arbeitszeitgestaltung — die besonders praxisrelevanten Fragen —

eBook Prof. Dr. Bernd Schiefer « 1. Auflage (2021)

Fur Sie besteht nunmehr die Méglichkeit, die Standardwerke in neuer Auflage als eBook direkt
Uber das Internet im Online-Shop unter www.dusseldorfer-schriftenreihe.de zu bestellen und
herunterzuladen.

Fur weitere Informationen oder Fragen stehen wir Ihnen gern zur Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen

lhr AGV | - Team
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