HERZLICH WILLKOMMEN!

Virtuelles Praxisseminar
zU aktuellen Themen im Kontext Ukraine
am 9. Marz 2022, 14.00 Uhr

inar zu aktuellen Themen im Kontext Ukraine am 9. Marz 2022



Hinweise zur Netiguette BDA

Bitte schalten Sie Ihre Mikrofone und lhre Videofunktion aus.

Falls Sie Fragen oder Wortmeldungen haben, nutzen Sie bitte die
Handhebefunktion .

Die Sitzungsleitung wird Sie aufrufen.

Nennen Sie zu Beginn Ihrer Wortmeldung bitte Ihren Namen und
lhre Institution.




Agenda
Uberblick der heutigen Veranstaltung BDA

EEEEEEEEEEEEEE

I = EinfUhrung, aktuelle Lage und Aktivitdten der BDA

Il = EU-Richtlinie zum voribergehenden Schutz

1] = Verfahrensfragen zur Einreise, Aufenthaltstitel, etc.

IV = Arbeitsmarktzugang und Forderinstrumente

V = Arbeitsrecht

VI = Gesundheitsversorgung
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Aktivitaten der BDA (Auswahl)

DIE ARBEITGEBER

= Informationen und Vernetzung
o BDA Ukraine-FAQ zu aktuellen Themen & Fragen - regelmafiges Update
o Infos auf BDA-Homepage
o gemeinsame Info-Plattform der vier Spitzenverbande ZDH, DIHK, BDI, BDA
= Austausch mit unseren Business Europe Schwesterverbanden
= [nformationsrunde mit Auswartigem Amt, Bundeswirtschafts- & Bundesfinanzministerium

o Ziel: regelmafiger Austausch zu den Sanktionsmafl3nahmen, zur Klarung offener Fragen und
den Auswirkungen (Impact Assessment)

o Sanktionsmaflinahmen (Auswahl)

— Sanktionen gegentber dem Finanzsektor (u.a. Ausschluss vom SWIFT-Netzwerk,
Transaktionsverbot russ. Zentralbank) sowie nattrlichen und juristischen Personen

— Uberflugverbot russ. Fluggesellschaften
— Exportrestriktionen:
= Qlraffinerie-Ausrustung & Luftfahrtechnik

= Dual-Use und (Hoch-)Technologie-Bereich, z. B. aus den Bereichen Elektronik, IT,
Telekommunikation, Sensorik / Laser und Schifffahrt fur alle russ. Endempfanger
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Aktuelle Lage

DIE ARBEITGEBER

e Mehr als 2 Mio. Menschen aus dem Land geflohen (UNHCR, Stand: 8. Marz 2022). UNHCR
geht von bis zu 4 Mio. Flichtenden aus

e Bisher Uberwiegend Nachbarstaaten betroffen (POL, SLV, ROU)

e In D: laut Bundesinnenministern 64.604 Personen durch Bundespolizei festgestellt (Stand 8.
Marz 2022)

e Bis zu 225.000 Schutzsuchende fur D prognostiziert (Internationale Organisation flr Migration,
IMO, Stand: 6. Marz 2022)

e Ausreiseverbot fiir ukrainische Manner von 18 bis 60 = bisher vor allem viele Altere, Frauen &
Kinder

e Integration bisher gelungen: 2018 — letzte verfligbare Daten - lebten 322.000 Menschen mit
ukrainischem Migrationshintergrund in der Bundesrepublik, davon 145.000 ohne deutsche
Staatsangehdrigkeit. 52 % waren erwerbstatig, dies entspricht dem Durchschnitt der
auslandischen Bevolkerung. Der Akademiker-Anteil lag bei 50 %, ukrainische Migranten waren
somit Uberdurchschnittlich gut qualifiziert.11 % waren arbeitslos, 13 % bezogen Grundsicherung
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Aktivierung der EU-Richtlinie zum vortibergehenden Schutz fur Gefltichtete
EntWiCklungen auf EU-Ebene DIE ARBEITGEBER

= 2. Méarz: EU-Kommission hat Rat der EU einen Vorschlag flr einen
Durchflihrungsbeschluss des Rates zur Aktivierung des vortbergehenden Schutzes
vorgelegt

= 3. Marz: Einstimmige politische Einigung des Rates

= 4. Marz: Formale Annahme des Beschlusses: Es besteht nun offiziell ein Massenzustrom
von Vertriebenen nach Art. 5 der RL

= Die RL zum vortbergehenden Schutz gilt nun unverzuglich fir Geflichtete aus der Ukraine
= Gilt far ein Jahr, bis zu drei Jahre verlangerbar

= Kriegsgeflichtete aus der Ukraine erhalten nun voribergehenden Schutz in der EU ohne
lange Asylverfahren

= Sie erhalten u. a. eine Aufenthaltserlaubnis, Zugang zu Bildung, medizinische Versorgung,
Sozialhilfe und Zugang zum Arbeitsmarkt
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2022.071.01.0001.01.DEU&toc=OJ%3AL%3A2022%3A071%3ATOC

Aktivierung der EU-Richtlinie zum vortbergehenden Schutz fur Gefllichtete DA
Anwendungsbereich

Gilt far:

e ukrainische Staatsangehorige, die vor dem 24. Februar 2022 Ukraine wohnhaft waren +
Familienangehdrige,

e nicht-ukrainische Drittstaatsangehdrige oder Staatenlose, die vor dem 24. Februar in der
Ukraine internationalen oder nationalen Schutz erhalten haben + Familienangehdrige.

Anwendung des Beschlusses oder Status nach nationalem Recht bei:

e nicht-ukrainischen Drittstaatsangehdrige oder Staatenlosen die nachweisen kdnnen, dass sie
sich vor dem 24. Februar aufgrund eines gtltigen unbefristeten Aufenthaltstitels rechtmalig in
der Ukraine aufgehalten haben und nicht sicher in ihr Herkunftsland zurtickkehren kénnen.

Optionale Anwendung des Beschlusses fiir:

e Drittstaatsangehdrige oder Staatenlose, die sich rechtmafig in der Ukraine aufhielten und nicht
sicher in ihr Herkunftsland zurtickkehren kdnnen.
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Umsetzung der EU-Richtlinie zum vortbergehenden Schutz fur Geflichtete

DIE ARBEITGEBER

Wirkung in Deutschland

T

Aufnahme ohne aufwandiges

Sofortiger voriibergehender Schutz
Asylverfahren

in der EU fir ein bis drei Jahre

= Mit Inkrafttreten des Beschlusses
am 04.03.2022 kommt § 24
AufenthG unmittelbar zur
Anwendung; das heil3t, dass

= Umfasst sind alle in der Richtlinie
genannten Personen

= Ausnahme: Offen noch Umgang

A 5 NE. 3 der Richtlin entsprechende
mit in Art. ; r. 3 der Richtlinie Aufenthaltserlaubnisse bei den
genannten Personen. Auslanderbehérden beantragt

werden konnen.

= BMI wird weitergehende Hinweise zur Anwendung von § 24 AufenthG in Kirze zur
Verfiigung zu stellen

= Eigene Darstellung - Quelle: Factsheet BMI https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/veroeffentlichungen/nachrichten/2022/factsheet-
ukraine-ji-rat.pdf? _blob=publicationFile&v=4
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https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/DE/veroeffentlichungen/nachrichten/2022/factsheet-ukraine-ji-rat.pdf?__blob=publicationFile&v=4

Voribergehende Befreiung von einem Aufenthaltstitel
Rlckwirkend gultig ab 24.02. bis 23.05.2022

DIE ARBEITGEBER

= Rechtsverordnung des BMI nach § 99 Abs. 1 Nr. 1 und
2 AufenthG am 8. Marz 2022 im Bundesanzeiger
verklndet und seit heute (9. Marz 2022) in Kraft

= regelt Befreiung vom Erfordernis eines Aufenthaltstitels
(in dieser Zeit kein Arbeitsmarktzugang)

= erfasst: Auslander (Drittstaatsangehdrige) und
ukrainische Staatsangehdrige

= findet rickwirkend zum 24. Februar 2022 Anwendung
= tritt am 23. Mai 2022 aul3er Kraft

Bundesministerium
des Innern und fiir Heimat

Verordnung
zur voriibergehenden Befreiung vom Erfordernis eines Aufenthaltstitels
von anldsslich des Krieges in der Ukraine eingereisten Personen
(Ukraine-Aufenthalts-libergangsverordnung — UkraineAufenthiiv)

Vom 7. Mérz 2022
Auf Grund des § 99 Absatz 1 Nummer 1 und 2 in Verbindung mit Absatz 4 Satz 1 und 2 des Aufenthaltsgesetzes, von denen § 99 Absatz 4 Satz 1 des
Aufenthaltsgesetzes durch Artikel 169 der Verordnung vom 19, Juni 2020 (BGBI. 1 5. 1328) geandert worden ist, in Verbindung mit § 1 Absatz 2 des
Zustindigkeitsanpassungsgesetzes vom 16. August 2002 (BGEI. 1 5. 3165) und dem Organisationserlass vom 8. Dezember 2021 (BGEL. I 5. 5176)
verordnet das Bundesministerium des Innern und fir Heimat:
§1
Gegenstand

Diese VYerordnung regelt anlésslich des Krieges in der Ukraine infolge des Uberfalls der Russischen Féderation vom 24, Februar 2022 die
voriibergehende Befreiung von bestimmten Ausldndern vom Erfordernis des Besitzes eines Aufenthaltstitels und erméglicht diesen die Einholung des fir
die Zeit nach AuBerkrafttreten dieser Verordnung erforderlichen Aufenthaltstitels im Bundesgebiet.

52
Befreiung vom Erfordernis eines Aufenthaltstitels

(1) Auslander, die sich am 24. Februar 2022 in der Ukraine aufgehalten haben und die bis zum AuBerkrafttreten dieser Verordnung in das
Bundesgebiet eingereist sind, chne den fir einen langfristigen Aufenthalt im Bundesgebiet erforderlichen Aufenthaltstitel zu besitzen, sind vom
Erfordernis eines Aufenthaltstitels befreit.

(2} Ukrainische Staatsangehérige, die am 24, Februar 2022 einen Wohnsitz oder ihren gewdhnlichen Aufenthalt in der Ukraine hatten, aber die sich
zu diesem Zeitpunkt vorlbergehend nicht in der Ukraine aufgehalten haben, und die bis zum AuBerkrafttreten dieser Verordnung in das Bundesgebiet
eingereist sind, ohne den fir einen langfristigen Aufenthalt im Bundesgebiet erforderlichen Aufenthaltstitel zu besitzen, sind vom Erfordernis eines
Aufenthaltstitels befreit. Dies gilt auch fiir in der Ukraine anerkannte Flichtlinge im Sinne des Abkommens vom 28. Juli 1551 iiber die Rechtsstellung
der Fliichtlinge (BGBI. 1953 IT 5. 559, 560) und Personen, die in der Ukraine internationalen oder gleichwertigen nationalen Schutz genieBen.

(3) Ukrainische Staatsangehdrige, die sich am 24. Februar 2022 bereits rechtmaBig im Bundesgebiet aufgehalten haben, ohne den fir einen
langfristigen Aufenthalt im Bundesgebiet erforderlichen Aufenthaltstitel zu besitzen, sind vom Erfordernis eines Aufenthaltstitels befreit.

(4) Die Befreiungen nach den Absétzen 1 bis 3 finden riickwirkend zum 24. Februar 2022 Anwendung.

(5) Soweit der Regelungsgegenstand der Verordnung reicht, sind die Einreise und der Aufenthalt der in den &batzen 1 bis 3 genannten Auslander
rechtmaBig. Die dbrigen Vorschriften des Aufenthaltsrechts bleiben unberihrt,

§3
Titeleinholung im Bundesgebiet

Ein erforderlicher Aufenthaltstitel kann von den in § 2 Absatz 1 bis 3 genannten Ausléndern im Bundesgebiet eingeholt werden. Die Befreiung nach §
2 steht der Erteilung eines Aufenthaltstitels nicht entgegen.

§4
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
(1) Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkindung in Kraft.
(2) Sie tritt mit Ablauf des 23. Mai 2022 auBer Kraft.

Berlin, den 7. Marz 2022

Die Bundesministerin
des Innem und fir Heimat

Nancy Faeser

uelle Bundesanzeiger: https://www.bundesanzeiger.de/pub/publication/iOtiNkr w5ReGn/content/iOtjNkr w5ReGn/BANnz% o .03. o .pdf?inline
lle Bund h // bund de/pub/publ /iOtjNkrHCZ76Jw5ReGn/ /iOtjNkrHCZ76Jw5ReGn/BANnz%20AT%2008.03.2022%20V1.pdf?inl
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https://www.bundesanzeiger.de/pub/publication/iOtjNkrHCZ76Jw5ReGn/content/iOtjNkrHCZ76Jw5ReGn/BAnz%20AT%2008.03.2022%20V1.pdf?inline

Einreise, Aufenthaltstitel, Zugang zu Sozialleistungen
Es kommen theoretisch verschiedene Aufenthaltsrechte in Betracht

Aufenthaltsrecht

* Richtlinie Uber die
Gewahrung
vorubergehenden Schutzes
(,Massenzustrom- Richtlinie®)
- § 24 AufenthG

Arbeitsmarktzugang

* Grundrecht auf Asyl
- Art. 16a GG

Schutz nach Genfer
Flichtlingskonvention
- § 3 Abs. 1 AsylG iVm
825Abs.2S. 1AIt. 1
AufenthG

Subsidiarer Schutz (insb. bei
Burgerkrieg)

> 84 Abs. 1 AsylG iVm § 25
Abs. 2 S. 1 Alt. 2 AufenthG

* Arbeitsmarktzugang
gegeben, wenn die
Aufenthaltserlaubnis erteilt
wurde und
Auslanderbehorde
zugestimmt hat
(entsprechende Hinweise
an ABH wie z.B. in
Niedersachsen notwendig);
eine BA-Zustimmung ist
nicht einzuholen § 24 Abs.
6 AufenthG ivm § 31
BeschV

* bei § 24 AufenthG — Ruhen
des Asylverfahrens nach
§ 32a AsylG

Sozialleistung

DIE ARBEITGEBER

Deutschférderung /

Integrationskurs

* Leistungen nach
Asylbewerberleistungs-
gesetz (nach aktuellem
Stand)

* Ob Zugang zu

Fall nicht

Integrationskursen besteht
ist offenbar strittig;
Anspruch besteht in jedem

» Leistungen der
Grundsicherung nach dem
SGB I

Sprach- bzw.

* Anspruch auf Teilnahme an

Integrationskursen

Visumsfreie Einreise (fur 90
Tage)

Quelle Runderlass Niedersachsen: https://www.mi.niedersachsen.de/download/181449/Runderlass___Status_ukrainischer_Staatsangehoeriger_in_Deutschland_vom_08.03.2022.pdf

» eingeschrankter Zugang (z.
B. Ferienbeschaftigung von
Studierenden erlaubt)
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* Keine, finanzielle
Absicherung uber Bekannte
und Verwandte

» Keine Forderung




Arbeitsmarktintegration - Einsatz arbeitsmarktpolitischer Instrumente
Der Zugang zum Ausbildungs- und Arbeitsmarkt ist nach § 24 AufenthG gewéhrleistet

DIE ARBEITGEBER

Kein Bedarf nach neuen Instrumenten

Arbeitsmarktférderung

Es stehen Forderinstrumente des SGB Il fir Personen mit einer Aufenthaltserlaubnis
nach 8 24 AufenthG zur Verfigung. Mal3nahmen zur Aktivierung und beruflichen
Eingliederung; Eingliederungszuschisse, Vermittlungsbudget

AA: kdnnten individuell konzipierte Malinahmen anbieten.

Ausbildungsmarkt

Grundsatzlich ist eine Ausbildung mit Aufenthaltstitel § 24 AufenthG mdéglich. In Frage
kommen Ausbildungsvorbereitende Instrumente wie Berufseinstiegsbegleitung, BvB,
EQ, AsAflex, BaE und Instrumente zur Untersttitzung mit dem Ziel Ausbildung wie
BAB und Ausbildungsgeld.

Betreuungs- und
BildungsmalRnahmen

Landerverantwortung: Zugang zu Schule fir Kinder u. Jugendliche z. B. durch
Willkommensklassen, Sprachunterricht (aktuell Suche nach ukrainisch sprechenden
Lehrkraften), Kita-Platze; ggf. Integration von Studierenden (erste
Stipendienprogramme werden aufgelegt).

Sprachférderung

R

Integrationskurse (Zugang strittig)
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Kurzarbeitergeld aufgrund des Ukraine Krieges mdglich
Naheres entnehmen Sie den FAQ der Bundesagentur fur Arbeit

Frage:

Antwort:

DIE ARBEITGEBER

Mein Unternehmen ist von
Sanktionen bzw. einem
Handels-Embargo gegen
Russland betroffen. Kann ich
Kurzarbeitergeld erhalten?

unabwendbares Ereignis einen erheblichen Arbeitsausfall

von diesen betroffen ist.

Sanktionen bzw. ein Handels-Embargo gegen Russland kénnen als

verursachen (vgl. 8 96 Abs. 3 SGB Ill), wenn Ihr Betrieb unmittelbar

Mein Unternehmen ist wegen
des Krieges in der Ukraine von
Lieferausfallen/Rohstoffmangel
betroffen. Kann ich
Kurzarbeitergeld erhalten?

MalRgeblich fur den Anspruch auf Kurzarbeitergeld ist das

Rohstoffmangel konnen wirtschaftliche Grinde fir einen
Arbeitsausfall sein (vgl. 8 96 Abs. 1 Nr. 1 SGB IlI).

Vorliegen eines erheblichen Arbeitsausfalls. Lieferausfalle /

Ich stehein

Handelsbeziehungen zu
Russland oder der Ukraine. Es
sind Auftrage weggefallen.
Kann ich Kurzarbeitergeld
erhalten?

Soweit im Rahmen der bisherigen Handelsbeziehungen zu
Russland oder der Ukraine Auftrage oder Absatzmarkte wegfallen,
kdnnen darin wirtschaftliche Grinde fir einen Arbeitsausfall liegen

(vgl. 8 96 Abs. 1 Nr. 1 SGB III).
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Wenn aufgrund des
Kriegsgeschehens in der
Ukraine Zulieferer ausfallen,
Auftrage oder Absatzmarkte
wegfallen oder wegen
ausbleibender
Rohstofflieferungen die
Produktion im Betrieb
gehemmt wird, kann
Kurzarbeit vereinbart und
Kurzarbeitergeld gewéahrt
werden, sofern die tbrigen
Voraussetzungen erfillt sind.



https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/corona-virus-informationen-fuer-unternehmen-zum-kurzarbeitergeld

Einberufung/Wehrpflicht auslandischer Beschaftigter
Arbeitsplatzschutzgesetz

DIE ARBEITGEBER

= VVon der Einberufung von Wehrpflichtigen und Reservisten (Ukraine) kénnen auch in Deutschland Beschaftigte
betroffen sein.

= § 16 Abs. 6 ArbPISchG: auch fur in Deutschland beschaftigte Auslander gelten § 1 Abs. 1, 3 und 4 und die §§
2 bis 8 ArbPISchG, wenn diese in ihrem Heimatstaat zur Erftllung ihrer dort bestehenden Wehrpflicht zum
Wehrdienst herangezogen werden, wenn diese Staatsangehdrige der Vertragsparteien der Européischen
Sozialcharta vom 18. Oktober 1961 (BGBI. 1964 Il S. 1262) sind und ihren rechtméafigen Aufenthalt in
Deutschland haben.

= Vertragsparteien der Europaischen Sozialcharta sind u. a. die Ukraine, Tschechien, Polen, Rumanien,
Moldawien, Slowakei, Slowenien, Estland, Lettland, Litauen und Bulgarien. Die Ubersicht tiber alle
Vertragsstaaten Vertragsstaaten Europaische Sozialcharta

= § 1 Abs. 1 ArbPISchG: Ruhen des Arbeitsverhaltnisses
= § 1 Abs. 3 ArbPISchG: Beschatftigter hat Einberufungsbescheid unverziglich seinem Arbeitgeber vorzulegen
= § 1 Abs. 4 ArbPISchG: befristetes Arbeitsverhaltnis wird durch Einberufung nicht verlangert
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https://www.coe.int/en/web/european-social-charter/signatures-ratifications

Einberufung/Wehrpflicht auslandischer Beschaftigter

Arbeitsplatzschutzgesetz

= § 1 Abs. 1 ArbPISchG: Ruhen des Arbeitsverhaltnisses

= § 1 Abs. 3 ArbPISchG: Beschaftigter hat Einberufungsbescheid unverziglich seinem Arbeitgeber vorzulegen
= § 1 Abs. 4 ArbPISchG: befristetes Arbeitsverhaltnis wird durch Einberufung nicht verlangert

= § 2 ArbPISchG Kindigungsschutz: von der Zustellung des Einberufungsbescheides bis zur Beendigung des
Wehrdienstes sowie wahrend einer Wehribung darf der Arbeitgeber das Arbeitsverhaltnis nicht kiindigen, das
Recht zur Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt geméaf Abs. 3 unberihrt

= § 3 ArbPISchG: Zurverfigungstellung von Wohnraum und Gewahrung von Sachbeziigen

= § 4 ArbPISchG: Erholungsurlaub, Kirzung um ein Zwolftel fir jeden vollen Kalendermonat, den der
Arbeitnehmer Wehrdienst leistet

= § 5 ArbPISchG: Benachteiligungsverbot
= § 6 ArbPISchG: Anrechnung von Wehrdienst- und Wehrtibungszeiten
= §§ 7 u. 8 ArbPISchG: Vorschriften fur in Heimarbeit Beschaftigte und Handelsvertreter
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Gemeinsame Erklarung der GMK vom 7. Marz 2022

DIE ARBEITGEBER

= Gemeinsame Erklarung der Gesundheitsministerkonferenz vom 7. Marz 2022:

https://tinyurl.com/yc2cuppul.

= Deutschland bereitet sich darauf vor, ukrainische Patienten aufzunehmen (u. a. ICU-Patienten, Patienten aus
zerbombten Krankenh&usern).

= Bund und Lander werden eine flachendeckende Struktur aufbauen, um angemessene Versorgung
sicherzustellen:
— Allgemeinverfigung zum Export med. Hilfsguter fur Hilfsorganisationen.

— Zugang zu Test- und Impfangeboten sowie weiteren Praventionsleistungen zur Vermeidung von
Infektionskrankheiten. Behandlung und Transport sind durch Zugang zum Asylbewerberleistungsgesetz
abgedeckt.

— Bund wird medizinisches Fachpersonal, das sich freiwillig fir den Dienst in der Ukraine meldet, tGber
Hilfsorganisationen anstellen und bezahlen und absichern.

— Verteilung Schwerkranker und Schwerverletzter aus der Ukraine erfolgt nach dem Kleeblatt-Mechanismus
auf das ganze Bundesgebiet.
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https://tinyurl.com/yc2cuppu

Medizinische Versorgung
Allgemein

DIE ARBEITGEBER

= Medizinische Versorgung erfolgt nach dem Asylbewerberleistungsgesetz.
— Behandlung akuter Erkrankungen und Schmerzzustande einschliel3lich der Versorgung mit Arznei- und
Verbandmitteln und Versorgung von Schwangeren.
— Anspruch auf Schutzimpfungen und Vorsorgeuntersuchungen.
— In medizinisch notwendigen Einzelfallen auch eine Psychotherapie nach dem AsylbLG. Sonderregelung des
Paragrafen 6 Abs. 2 AsylbLG. Das Gleiche gilt fur Hilfsmittel, die vorab zu genehmigen sind.
= Zustandig fur die Gewahrung ist jeweils die Kommune, in der sich die betroffenen Menschen aufhalten
beziehungsweise untergebracht sind.
— Ausstellung Behandlungsscheine durch zustandige Amter der Kommunen.
— In Notfallen Behandlung auch ohne Behandlungsschein erfolgen. Notwendig ist hierfiir ein gemeldeter
Aufenthaltsort oder die Unterbringung in einer ortlichen Einrichtung.
= Krankenkassen konnen in Vereinbarung mit den Landern die auftragsweise Betreuung Ubernehmen.
— Vereinbarung zwischen den jeweiligen Bundeslandern (Landesregierung oder beauftragte Landesbehérde) und
den gesetzlichen Krankenkassen erforderlich.

— Solche Vereinbarungen zur Umsetzung des Asylbewerberleistungsgesetzes (AsylbLG) bestehen aktuell in Berlin,
Brandenburg, Bremen, Hamburg, Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Schleswig-Holstein und
Thiringen.

— Das BMG strebt an, dass die Menschen aus der Ukraine in naher Zukunft einen reguléaren Leistungsanspruch
analog der GKV-Leistungen erhalten.
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Anspruch auf Corona-Testungen und COVID-19-Schutzimpfungen

DIE ARBEITGEBER

= Leistungen nach der Coronavirus-Testverordnung und der Coronavirus-Impfverordnung kénnen
Fltchtlinge aus der Ukraine ebenso erhalten wie Einheimische.

= Diese rechnen die Arzte bei Flichtlingen aus der Ukraine genauso ab wie bei Einheimischen.
Kostentrager ist auch hier das Bundesamt fur Soziale Sicherung (BAS).

= Das Robert Koch-Institut bietet Aufklarungsmerkblatter zur COVID-19-Impfung auch in

ukrainischer Sprache an. Die Aufklarungsmerkblatter stehen hier zum Download bereit:
https://tinyurl.com/3wezwsh5.
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Weiteres Vorgehen

DIE ARBEITGEBER

Senden Sie uns bitte Ihre Fragen und Ihre Anliegen gern zu — an die E-Mail-Adresse
unseres Ukraine-Koordinators: o.perschau@arbeitgeber.de

Ihre Fragen kommunizieren wir den entsprechenden Institutionen und nehmen sie
zusammen mit den Antworten in unsere kontinuierlich aktualisierte FAQ auf.
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