Hinweis Projektforderung mit EU-Mitteln (EFRE NRW)

Das Land NRW unterstutzt kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
mit EFRE Fordermitteln bei der Teilnahme an dem Projekt ,Ready for
Digital!“. Diese Unterstltzung bezieht sich auf den Anteil der Organi-
sationsentwicklung dber 24 Monate vom 1.1.2019 bis 31.12.2021. Die
Forderquote betragt 50 %, das Unternehmen sollte mit einen Eigenan-
teil das Projekt unterstttzen.

Im Rahmen einer erfolgreichen gesamtheitlichen Umsetzung unter-
stutzt die AGW Akademie die Organisationsentwicklung parallel mit
einer Personalentwicklung und einer Verstetigungsphase im 3. Projekt-
jahr auf freifinanzierter Basis. Dieser freifinanzierte Anteil wird zu 50 %
von der AGW Stiftung gemal? Vorstandsbeschluss gefordert.

FUr kleine und mittlere Unternehmen (KMU) ergibt sich ein empfohlener
Eigenbeitrag von 750 € zzgl. MwSt. pro Monat. Die Verrechnung der
Forderanteile Ubernimmt die AGW.

GroRe Unternehmen (ab 250 Mitarbeitern oder ab 50 Mio. € Umsatz)
durfen an Netzwerkveranstaltungen teilnehmen, aber nicht von der
KMU Foérderung profitieren. Die entsprechenden Projektbestandteile
sind freifinanziert zu leisten.

Ansprechpartner

Dr. Dr. Ewald Schluter | Geschéaftsfuhrer | AGW-Beratung GmbH
Tel. (0571) 6457 129 | e.schlueter@agw-minden.de

Andreas Bottcher | Projektleiter | AGW-Beratung GmbH
Tel. (0571) 6457 335| a.boettcher@agw-minden.de
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READY FOR DIGITAL !

Industrie 4.0 Society 5.0 Digitalisierung

Bei Digitalisierung und Fachkraftemangel erfolgreich sein: Ein all-
inclusive Verbundprojekt der AGW fur den Mittelstand der Region.
Pragmatisch, umsetzungsorientiert und vom Land NRW geférdert.
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Die EU und das Land NRW
fordern die wesentlichen Teilbereiche
fur Unternehmen bis 250 Mit-

arbeitern (KMU) und begleiten
dieses Leuchtturmprojekt.
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INDUSTRIE 4.0 SOCIETY 5.0 DIGITALISIERUNG

Das sind allgegenwartige Schlagworte. Dennoch weil3 kaum ein Unter-
nehmer, wo genau es hingeht. Fur viele Mittelstandler gibt es in der Regi-
on bisher keine konkreten Losungen. Deshalb hat die AGW Minden das
Verbundprojekt ,,Ready for Digitall* aufgesetzt, um mit den heimischen
Unternehmen Antworten auf lhre Fragen zu finden.

» Welche Fahigkeiten braucht mein Unternehmen?

» Wie verdiene ich in 10 Jahren weiter mein Geld?

» Welche Mitarbeiter brauche ich und wie bekomme ich sie?

» Wie entwickle ich Mitarbeiter hin zu standiger Agilitat und
Veranderungsbereitschaft?

Nutzen:

Binnen 3 Jahren werden fur jedes Unternehmen individuelle
Losungen in den Kernbereichen erarbeitet:

» Strategie » Veranderung (Changemanagement)
» FUhrung » Kommunikation

Vorgehen:

3 Jahre Projektlaufzeit ab 1.1.2019 mit 50 Unternehmen der Region
Ermittlung des Digitalisierungsreifegrads jedes Unternehmens

20 Workshops fur GeschaftsfUhrer und Prokuristen

20 halbe Beratertage zur Umsetzung im Unternehmen

20 Seminare fur zweite und dritte Fuhrungsebene

Verzahnter Projektaufbau: Digitalisierung verstehen, individuelle
Beratung, Implementation im Betrieb, Kompetenzaufbau in allen
Fuhrungsebenen

Deutschlandweites Expertennetzwerk und ideale Nutzung von
Forderungen

VVVVYYY

v



