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Literaturhinweise Düsseldorfer Schriftenreihe  
1. „Arbeitsrecht – Leitfaden für alle Führungskräfte“ 
2. „Elternzeit“ 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
in der Düsseldorfer Schriftenreihe ist die 12. Auflage des Werkes “Arbeitsrecht - Leitfaden für 
alle Führungskräfte“ von Herrn Prof. Dr. Rainer Sieg erschienen sowie die 8. Auflage der Bro-
schüre „Elternzeit“ von Herrn Rechtsanwalt Hans-Harald Sowka.  
 
1. „Arbeitsrecht – Leitfaden für alle Führungskräfte“ 

 
Der Leitfaden zum Arbeitsrecht von Herrn Prof. Dr. Sieg ist nunmehr bereits in der 12. Auflage 
erschienen. Die kompakte, auf die wesentlichen Grundzüge konzentrierte Darstellung soll Füh-
rungskräften helfen, Fehler zu vermeiden, die zu unnötigen Arbeitsgerichtsprozessen, in ext-
remen Fällen auch zu Ordnungswidrigkeiten und Straftaten führen können. Hierzu wird zumin-
dest ein grober Überblick über die Leitlinien des Arbeitsrechts und die wesentlichen Inhalte 
der Arbeitsschutzvorschriften gegeben.  
 
Die Änderungen der Gesetzeslage (u. a. Änderungen bei den Sozialversicherungsbeiträgen, 
Pfändungsfreigrenzen und Mindestlöhnen, Kindergeld- und Kinderfreibetrag-Erhöhung; das 
Bundesteilhabegesetz, das Entgelttransparenzgesetz, das FüPoG und die Änderungen des 
Mutterschutzgesetzes) wurden eingearbeitet. Die Umsetzung der im Koalitionsvertrag 2018 
zwischen CDU, CSU und SPD geplanten Änderungen des Arbeitsrechts ist zusammenfassend 
dargestellt. 
 
Der Leitfaden eignet sich hervorragend für die tägliche Personalarbeit, als Nachschlagewerk 
und im besonderen Maße für Seminar- und Schulungsveranstaltungen.  
 
Für Sie besteht die Möglichkeit, diese Ausgabe zum Vorzugspreis in Höhe von 45,90 €, 
anstatt 49,90 € (inkl. Mehrwertsteuer, zzgl. Versandkosten), zu bestellen. Bitte senden Sie den 
anliegenden Bestellbogen bis zum 18.05.2018 an uns zurück.  
 
2. Elternzeit 
 
In Deutschland werden jedes Jahr mehr als 700.000 Kinder geboren. Dies zeigt die Bedeutung 
dieses Themas. 
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Aus Sicht des Arbeitgebers werden alle Rechtsfragen anhand von zahlreichen Beispielen und 
Handlungsempfehlungen dargestellt (z. B. Teilzeit während der Elternzeit und danach, Befris-
tung von Arbeitsverträgen mit Ersatzkräften, Kürzung und Übertragung von Erholungsurlaub, 
Weihnachtsgeld während der Elternzeit, Entgeltfortzahlung bei Krankheit, Sonderkündigungs-
schutz für Mitarbeiter in Elternzeit).  
 
Das Werk wendet sich an den Praktiker in den Personalabteilungen. Die kompakte, auf die 
wesentlichen Grundzüge konzentrierte Darstellung hilft, Fehler zu vermeiden.  
 
Diese Ausgabe können Sie zum Vorzugspreis in Höhe von 30,80 €, anstatt 34,80 € (inkl. 
Mehrwertsteuer, zzgl. Versandkosten), bestellen. Bitte senden Sie den anliegenden Bestell-
bogen bis zum 18.05.2018 an uns zurück.  
 
 
Die auf dem beiliegenden Bestellbogen angegebenen Preise verstehen sich inklusive Mehr-
wertsteuer und zuzüglich Versandkosten. Bitte senden Sie den Bestellbogen ausgefüllt an uns 
zurück. Wir leiten Ihre Bestellung dann unverzüglich weiter. Die Auslieferung und Rechnungs-
stellung erfolgt dann an Sie unmittelbar über die Herausgeber.  
 
Für weitere Informationen oder Fragen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
Ihr              - Team 

http://www.agv-minden.de/
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  Bestellbogen 
 
Absender: 
(Stempel)  
 
 
 
 

________________________________________________ 
 
 

Herr / Frau:  ________________________________________________ 
 
 
 
 
An den 
Arbeitgeberverband Minden-Lübbecke e.V. (AGV) 
Pöttcherstraße 10 
32423 Minden 
 
Fax-Nr. 0571/85194 
 
 

 

Bestellschein 
 
 
 

Ja, ich bestelle _______ Exemplar/e der Ausgabe 
„Arbeitsrecht – Leitfaden für Führungskräfte“, 12. Auflage 2018, 

von Prof. Dr. Rainer Sieg 
zum Vorzugspreis von 45,90 €* (anstatt 49,90 €). 

(Zur Gewährung des Vorzugspreises bitte bis zum 18.05.2018 zurücksenden.) 
 

 

 

 

Ja, ich bestelle _______ Exemplar/e der Ausgabe 
„Elternzeit“, 8. Auflage 2018, 

von Rechtsanwalt Hans-Harald Sowka 
zum Vorzugspreis von 30,80 €* (anstatt 34,80 €). 

(Zur Gewährung des Vorzugspreises bitte bis zum 18.05.2018 zurücksenden.) 
 

 
 
 
 
 
 
__________________________         _____________________________ 

Ort, Datum        Unterschrift 
 
 

 Der Preis versteht sich inkl. Mehrwertsteuer, zzgl. Versandkosten. 
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