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Einladung zur Veranstaltung „Gestaltung von Arbeitszeit und Schicht-
arbeit“ am 18. Juni 2018 in Bielefeld 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
gern laden wir Sie im Rahmen unserer bestehenden Kooperation mit unseren Verbandsinge-
nieuren zur Veranstaltung ein:  

 
 „Gestaltung von Arbeitszeit und Schichtarbeit“ 

am Montag, 18. Juni 2018, von 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr, 
im Verbandshaus Bielefeld, Am Sparrenberg 8, 33602 Bielefeld. 

 

Referentin:   Dipl.-Päd. Bettina Tondorf, Institut für angewandte Arbeitswissenschaft 

 

Um die Wettbewerbsfähigkeit zu sichern und auszubauen, muss sich die Gestaltung der 
Arbeitszeit in den Unternehmen verstärkt an markt- und kundenseitigen Erfordernissen 
orientieren. 

Wenn die Auftragslage es erfordert, müssen kapitalintensive Betriebsmittel und Mitarbeiter 
flexibel eingesetzt werden. Auf Auslastungsschwankungen muss ein Unternehmen flexibel 
reagieren können. Gleichzeitig wollen die Mitarbeiter differenziertere Arbeitszeitmodelle mit 
größerer Zeitsouveränität. 

Diese Veranstaltung stellt anhand von Beispielen dar, wie sich diese komplexen Anforde-
rungen in Arbeitszeitmodelle umsetzen lassen. 

Folgende Themen sind vorgesehen: 

 Aktuelle Anforderungen an die Arbeitszeitgestaltung 

 Ermittlung der benötigten Betriebszeiten 

 Arbeitswissenschaftliche Empfehlungen zu Nacht- und Schichtarbeit 

 Von einfachen zu komplexen Schichtsystemen 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung 

 Ansätze zur Umsetzung der aktuellen Anforderungen aus dem Tarifvertrag 
(Planen mit verkürzter Vollzeit) 

 Einplanung von Reserven (Urlaub, Krankheit) 
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Den Anmeldebogen finden Sie auf unserer Homepage www.agv-minden.de unter der Rubrik 
„Rundschreiben“ (dort: RS 23). Bitte melden Sie sich bis zum 13. Juni 2018 an.  

 
Die Teilnahme an dieser Veranstaltung ist für unsere Mitgliedsunternehmen kostenlos.  

 
Für Fragen und Anregungen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung. 

 
Mit freundlichen Grüßen 

 
 
Ihr              - Team 
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