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Ziihes Warten auf Klarheit

Zu viel Biirokratie, zu wenig Transparenz:

Henning Wandel

B Kreis Minden-Libbecke.
Impfkampagne,  3G-Regeln
oder Luftfilter = mitten in der
vierten Coronawelle sind noch
immer viele Fragen ungeklirt.
Doch wihrend der Zugang
zum Restaurant oder der
Schulbesuch zumindest halb-
wegs geregelt zu sein scheint,
fithlen sich nicht wenige Wirt-
schaftsvertreter von der Poli-
tik alleingelassen. Dabei kiinn-
te es so einfach sein, sagt Ro-
bert Falch. Der Geschifisfiih-
rer des Mindener Familien-
unternehmens Minda ist auch
Vorsitzender des Arbeitgeber-
verbandes Minden-Libbecke
[AGV) und vertritt damit die
Interessen von 165 Unterneh-
men mit mehr als 30.000
Arbeitsplitzen. Er wiinscht
sich nicht nur in der Pande-
mie eine klare und transpa-
rente Strategie: ,.Der Staat soll
Rahmenbedingungen schaf-
fen, aber er delegiert die Ver-
antwortung an die Unterneh-
men.”

Minda steht dabei exem-
plarischfiirvieleandere. Neben
dem Mindener Hauptsitz gibt
es Standorte in Stadthagen und
Tangermiinde. Es gibt also

Der Umgang mit der Pandemie belastet die Wirtschaft noch immer.

neben bundesweiten Corona-
regelungen gleich drei unter-
schiedliche Landesverordnun-
gen — mit teils widerspriichli-
chen Information, wie Falch
sagt. Dazu kommt im Fall Min-
da das wichtige Auslandsge-
schift: Mindener Monteure
sind praktisch weltweit unter-
wegs, um Maschinen aufeu-
bauen oder zu warten. Also
miissen auch die jeweiligen
Reisebestimmungen im Blick
bleiben.

Darum kiitmmert sich bei
Minda Martina Korte. Sie ist
eigentlich die Assistenz der Ge-
schiftsleitung, aktuell aber be-
nétigt sie etwa drei Viertel ihrer
Arbeitszeit, um die Abliufe co-
ronakonform zu halten. Die
Zusammenarbeit mit dem Ge-
sundheitsamt des Kreises lobt
sie ausdriicklich, der Kontakt
sei schon sehr frih entstan-
den und wihrend der Pande-
mie nie abgerissen. Dennoch:
Wenn Landesverordnungen
am Freitagnachmittag verdf-
fentlicht wiirden, bleibe zu we-
nig Zeit, die Vorgaben liber das
Waochenende zum Arbeitsbe-
ginn am Montag umzusetzen
und alle Mitarbeiter entspre-
chend zu informieren. Ahnli-
che Klagen waren in der Ver-

gangenheit auch von Schul-
vertretern immer wieder zu hé-
ren.

Die von Falch angesproche-
ne Widerspriichlichkeit wird
am Beispiel der Teststrategie
besonders augenfilligz. Die
Mitarbeiter miissten regelmi-
Big getestet werden, esseidenn,
es gibt ein entsprechendes Hy-
gienekonzept.

Der Betrieb darf
den Impfstatus
nicht abfragen

Dieinder Gastronomie oder
bei Veranstaltungen gingige
3G-Regelung  scheidet in
Unternehmen aber aus, weil
der Betrieb den Impfstatus sei-
ner Mitarbeiter nicht abfragen
darf. Auch wenn kaum je-
mand ein Geheimnis um sei-
nen Impfstatus macht, dndert
sich daran nichts. Die Betrie-
be miissen also weiter testen.
Und das voraussichtlich iiber
den Oktober hinaus. Arbeit-
gebervertreter Robert Falch ist
verdrgert, weil damit erneut
eine dffentliche Aufgabe auf die
Wirtschaft  verlagert wird.
Wenn es ab Mitte Oktober wie
geplant  keine kostenfreien

Biirgertests mehr gibt, zahlen
die Unternehmen weiter fiirdie
Tests ihrer Mitarbeiter.

wDie Biirokratie schmerzt
uns sehr”, sagt der AGV-Vor-
sitzende Falch, ,und Corona
hat die Verordnungswiitigkeit
extrem beschleunigt.” Mit
Blick auf die bevorstehende
Bundestagswahl spricht sich
der Arbeitgeberverband dann
auch ganz offiziell fir politi-
sche Weichenstellungen aus. In
einer ErkEirung wird der Wahl-
kampf scharf kritisiert: An-
statt um wichtige Zukunfis-
fragen gehe es um Nebensich-
lichkeiten.

Von der nichsten Bundes-
regierung fordern die Wirt-
schaftsvertreter Weichenstel-
lungen etwa beim Ausbau der
Infrastruktur, in der Bil-
dungs- und Zuwanderungs-
politik oder beim Abbau bi-
rokratischer Hiirden. Auch die
Stener- und Abgabenlast miis-
s¢ minimiert werden, heifit es
in der Erkkirung. Gemeint sind
vor allem die Sozialversiche-
rungsbeitrige: ,In der bishe-
rigen Systematik ist es in An-
betracht der demografischen
Entwicklung véllig unaus-
weichlich, dass die Abgabenzur
Rentenversicherung, zur Kran-

kenversicherung und zur Pfle-
geversicherung immer weiter
steigen werden.”

Dabei geht es nicht primir
um Steuersenkungen, son-
dern um ein einfacheres
Steuerrecht. ,Wir machen ger-
ne Gewinne und zahlen gerne
Steuern”, sagt auch Robert
Falch im Gespriich. ,Aber wir
wollen wirtschaften kénnen.”
Ahnlich duflern sich andere
Mitglieder des AGV-Vorstan-
des, wie Harting-Personalvor-
stand Michael Piirz: Die so-
ziale Marktwirtschaft beruhe
auf dem Gedanken, Freiheiten
nur dort zu beschrinken, wo
es zwingend erforderlich sei.
wDieses Regel- Ausnahme-Ver-
hiiltnis droht, ins Gegenteil ver-
kehrt zu werden.” Auch Hen-
rik Follmann, Gesellschafter
von Follmann-Chemie, sieht
den Wirntschaftsstandortin Ge-
fahr. Jetzt miissten die Rah-
menbedingungen geschaffen
werden, klimafreundliche und
innovative  Industrien  in
Deutschland zu halten: ,Sonst
werden uns in Zukunft die Li-
sungen ausgehen und der
Impfstoff fiir die nichste Pan-
demie sicher nicht mehr in
Deutschland entwickelt und
produziert werden.”



