Mindener Tageblatt vom 27. Februar 2024

Die Mitglieder des AGV-Beirates mit Professoren und Absolventen des Masterstudienganges ,Integrierte Technologie- und Sys-

tementwicklung (ITSE)” vor dem Audimax des Campus Minden.

s
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Ein Riesenschritt fir den Hochschulstandort

Beirat des Arbeitgeberverbandes Minden-Liibbecke informiert sich tiber Studiengang

Minden. Mit dem im Jahr 2019
ins Leben gerufenen Studien-
gang ,Integrierte Technologie-
und Systementwicklung (I1T-
SE)* bietet die Hochschule Bie-
lefeld am Campus Minden cine
zukunftsweisende Masterausbil-
dung an. Dieser Masterstudien-
gang richtet sich an Absolven-
tinnen und Absolventen der Ba-
chelorstudiengange Maschinen-
bau, Elektrotechnik und Wirt-
schaftsingenieurwesen sowie der
technischen [nformatik.

Von den insgesamt am Cam-
pus Minden eingeschriebenen
gut 1.500 Studierenden befin-
den sich knapp 300 im Fachbe-
reich Ingenieurwissenschaften.
Den neu geschaffenen TTSE-
Masterstudiengang haben in-
zwischen mehr als 20 Studie-
rende erfolgreich absolviert, Der
Studiengang wurde u. a. mit Stif-
tungsmitteln aus der Mindener
Wirtschaft finanziert - neben
Wago GmbH & Co. KG, Melit-
ta Europa GmbH & Co. KG und
Minda Industricanlagen GmbH
ist auch der Arbeitgeberver-
band Minden-Liibbecke betei-
ligt. Studiengangsleiter Prof. Dr.
Oliver Wetter berichtet von den
Anfangszeiten und von dem

wKklaren Auftrag der Wirtschaft*
an die Hochschule, mit diesem
neuen Masterstudiengang fiir
cine Hochschulausbildung in
Minden ,zu begeistern®.

Die  Bachelor-Absolventen
sollten bleiben und eine An-
schlussperspektive im Rahmen
eines Masters erhalten — aber zu-
gleich sollte der neue Studien-
gang im Hinblick auf einen An-

Anschlussperspektive fur

Bachelor-Absolventen

Mit dem ,Stiftungs-Profes-
sor”, Prof, Dr. Philip Wette, wur-
de furden ITSE-Studiengang die
Professur fiir Ingenieur-Infor-
matik mit den Schwerpunkt-
themen  ,Kinstliche  Intelli-
genz” und ,Internet der Dinge"
zukunftsweisend  besetzt.  Im
Rahmen der AGV-Beiratssit-
zungstandenalserfolgreiche Ab-
solventen Marvin Draeger, Mi-
chael Gorzen und
Florian Heimann
sowie als Noch-
Student Jan-Phil-
ippSchulze mit Re-
de und Antwort zu
ihren  durchweg

schluss-Master auch tiberregio-
nal fir Studierende interessant
sein, Der Dekan am Campus
Minden, Prof. Dr. Oliver Nis-
ter, bestitigt die ,Erfiillung die-
ses Auftrages® und dass die
Hochschulausbildung am Cam-
pus Minden grundsitzlich in der
Region fiar die Region erfolgt —
gut 2/3 aller Studierenden blei-
ben nach Abschluss ihres Stu-
diums der Region und damitden
hiesigen Unternehmen als Fach-
kriifte erhalten.

positiven  Erfah-
rungen mit dem
Studiengang zur Verfiigung.

Alle vier tragen sich derzeit
mit dem Gedanken, die neu-
erdings vom Campus Minden
in Aussicht gestellte Promo-
tionsmaglichkeit zu nutzen
und ihre Ausbildung hier in
Minden mit einem Doktortitel
zu kronen.

Der geschiiftsfithrende Gesell-
schafter der Minda Industrie-
anlagen GmbH Robert Falch
bringt als AGV-Vorsitzender die
Erfolgsstory des Campus tref-

fend auf den Punkt: ,Ein Rie-
senschritt fur den Hochschul-
standort Minden!*

Unter dem Dach des Arbeit-
geberverbandes Minden-Liibbe-
cke (AGV) werden die Interes-
sen der Arbeitgeber des Kreises
Minden-Litbbecke  gebiindelt:
Fiir derzeit 163 Mitgliedsunter-
nechmen mit Gber  32.000
Arbeitsplitzen und knapp 1.800
Ausbildungspliitzen vertritt der
AGV die arbeitgeberseitigen
Positionen in der Offentlichkeit
und setzt sich als ,Stimme der
heimischen Wirtschaft” fiir eine
Optimierung der Standortbe-
dingungen ein,

Die Kernkompetenz des Ver-
bandes liegt dabei in der um-
fassenden arbeitsrechtlichen Be-
treuung: Von der regelmifligen
Information, einem vielfiltigen
Schulungsangebot fiber die in-
dividuelle Rechtsberatung bis
hin zur Prozessvertretung vor
den Arbeits- und Sozialgerich-
ten werden die Mitgliedsunter-
nehmen unterstiitzt.

Hinzu kommen Beratungs-
leistungen in allen Fragen der
Arbeitsorganisation und der
Arbeitswirtschaft durch die Ver-
bandsingenieure des AGV.



