BERUFSPARCOURS NRW

Talente entdecken — Ausbildung starken

Effizient und attraktiv, um Jugendliche fir Vorbereitung fur Unternehmen:

unterschiedliche Berufe zu interessieren Betreuung durch Ausbildende + Azubis

Fur die Jahrgangsstufen 9 und 10, bis zu 8 einfache, schnell wiederholbare und Q Q Q

300 Schuler*innen anwesend demontierbare haptische Arbeitsproben

Von 8:00 — 13:00 Uhr an einer Schule Station besteht aus Tischen + 8 Stiihlen Q 8ide8njttijsgcehnedlli:::f1geaben Q
10 Minuten

Durch standardisierte Ablaufstruktur

Nein: Messestand, Rollups, Giveaways
direkter Kontakt zwischen Unternehmen P y Q Q Q

und Jugendlichen Ja: Kleidung mit Firmenaufdruck, Tisch-

aufsteller, Einladungen an interessante

8 Schiler*innen 15 Minuten, dann .. )
Schuler*innen

Wechsel

Der BERUFSPARCOURS wird von der Regionaldirektion NRW Erfolgsbilanz Berufsparcours

der Bundesagentur fir Arbeit, der Geschéaftsstelle )

SCHULEWIRTSCHAFT NRW im Bildungswerk der Nordrhein- = Uber 1.300.000 Jugendliche trainiert
Westfalischen Wirtschaft und der Stiftung TalentMetropole Ruhr

gefordert. = In Uber 500 Schulen gearbeitet

Das Team vom Technikzentrum Minden-Libbecke e. V. fihrt die = Mit Gber 7.000 Unternehmen kooperiert

Veranstaltung vor Ort durch.
= 30 % mehr Jugendliche direkt in die Ausbildung
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